
  

 

Centre universitaire de formation en environnement et développement durable 

Rémi Denis, Thomas Mailloux et Justine Montpetit 

Décembre 2025 

LA MARINA ÉCORESPONSABLE - Les pratiques durables en gestion de l’eau à prioriser dans une marina 

Améliorations mineures 

1. Créer un guide simplifié des obligations réglementaires associées à la gestion de l’eau 
Exemple : Résumé de tous les règlements et lois qui encadrent la gestion de l’eau au Canada. Ce résumé pourrait être 
fourni à tous les gestionnaires des marinas et mis à disposition des plaisanciers. 

 
2. Mettre à disposition des machines à pression pour le lavage des embarcations 

Exemple : Mettre à disposition des plaisanciers plusieurs machines à pression dans les marinas afin de permettre aux 
plaisanciers d’effectuer un lavage ponctuel de leurs embarcations. Cette initiative favorise l’entretien régulier des 
bateaux hors des plans d’eau, contribue à la prévention de la propagation d’espèces envahissantes. 

Victoires rapides 

3. Profiter des subventions existantes pour moderniser les infrastructures 
Exemple : Participer à des programmes de subvention du Gouvernement du Québec comme celui encourageant 
l’installation de stations de lavage (programme Stations de nettoyage d’embarcations 2023-2028) 

 
4. Encourager l’utilisation des produits biodégradables pour le lavage des embarcations  

Exemple : Vendre uniquement des produits écologiques tels que Oxalo, Waterline Clean ou Ekilab. Ces produits sont 
spécialement conçus pour préserver les milieux aquatiques et permettent de réduire l’impact environnemental des 
opérations de nettoyage en limitant la présence de substances nocives et toxiques dans l’eau. 

 
5. Sensibiliser de façon accrue les plaisanciers sur la gestion de l’eau 

Exemple : Produire des vidéos explicatives dynamiques pour présenter les pratiques et leurs avantages, puis les 
diffuser via des canaux de communication efficaces tels que les réseaux sociaux. Favoriser les communications 
personnalisées (courriels ciblés ou infolettres) afin de maximiser la portée et l’engagement des plaisanciers.  

 
6. Offrir des formations aux employés de la marina afin de prévenir les mauvaises pratiques 

Exemple : Développer une formation annuelle sur la gestion de l’eau, régulièrement actualisée en fonction de 
l’évolution des enjeux environnementaux et réglementaires. Cette formation pourrait être intégrée au programme 
de formation offert en début de saison de plaisance, afin de sensibiliser et outiller les équipes sur les bonnes pratiques 
en matière de gestion de l’eau. 

Projets stratégiques 

7. Offrir le service de vidange des eaux usées de pump-out gratuitement 
Exemple : Offrir le service de vidange des eaux usées (pump-out) gratuitement aux membres de la marina, en 
compensant le coût par une légère augmentation des frais d’adhésion annuels. Cette mesure vise à encourager 
l’utilisation régulière du service, réduire les rejets de vidange septique dans l’eau. 

 
8. Installer une station de nettoyage des embarcations dans la marina 

Exemple : Faire les démarches nécessaires pour installer une station de lavage dans la marina, si elle n’est pas déjà en 
place, et informer les plaisanciers de cette initiative. Cette pratique favorise l’entretien des embarcations à un endroit 
spécifiquement conçu à cet effet et limite la propagation d’espèces envahissantes. Une communication proactive 
(affichage, infolettres, réseaux sociaux) permettra de sensibiliser les usagers et de valoriser la démarche. 

 
9. Désigner une personne responsable de la gestion de l’eau dans la marina 

Exemple : Former un employé actuel de la marina afin qu’il devienne responsable de la mise en œuvre et du suivi des 
bonnes pratiques, évitant ainsi l’embauche d’une nouvelle ressource. Cette approche optimise les ressources 
humaines existantes et assure une continuité dans l’application des bonnes mesures. 


